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Kedves Sziilok!

E bels6é szabalyoz6é dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az Onok elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett 4ll6 érdekeit vettiik figyelembe. Kérjiik Onoket, hogy az alabbiakban
megfogalmazott Hazirendet figyelmesen olvassak végig, a gyermekek, valamint az intézmény
zavartalan mukodése érdekében legyenek partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében! A
Hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodankba torténé jogszera belépéstsl az intézmény
clhagyasaig terjedd idore, illetve a sziilok részvételével szervezett a nevelési idén tal, vagy az
intézmény épiiletén kiviil lebonyolitott programok ideje alatt érvényesek.

Az ovodai dokumentumok, melyek meghatarozzak a Budapesti Tengerszem Ovoda
muikodését:
az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja,
Tengerszem Ovoda helyi Pedagogiai Programja,
Tengerszem Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabélyzata,
Tengerszem Ovoda Hazirendje,

mely dokumentumok nyilvanosak és az Onok szamara elérhetéek az 6vodaban és a honlapunkon.

Ovodank a gyermek két és fél életévétsl az iskolaba Iépésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként
a koznevelési rendszer szakmailag 6nallé koznevelési intézménye. A muikodésiinket szabalyozo
dokumentumainkban foglaltak megvalositasahoz az évoda és a csalad sokoldalu, bizalomra épiild
egylittmikodése sziikséges.

A nevel6testiilet nevében koszonom megeldlegezett bizalmukat és egytittmiikodéstiket!

2025.08.31.
Franczia Zsuzsanna
Az 6voda igazgatdja
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Kapcsolodé torvények:
2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
2012. évi CXXIV. torvény a nemzeti koznevelésrol szolo torvény modositasarol
20/2012. (V1. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mukodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatar6l
1993. évi LXXIX. torvény a kézoktatasrol

1997. évi XXXI. tv. a gyermekvédelemrol és gyamiigyi igazgatasrol

Rendeletek:
229/2012 (V111.28.) kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrél szolo torvény
végrehajtasarol
328/2011. (X11.29.) kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol, valamint az igénylésiikhoz
felhasznalhato bizonyitékokrol
2012. évi Il. torvény a szabalysértésekrél, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrol
331/2006. (X11.23.) kormanyrendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérol

15/2013. (11. 26.) EMMI rendelet A pedagogiai szakszolgalati intézmények mikodésérol
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Idébeli hatalya
A Hazirend a fenntartéi jovahagyas utan 1ép életbe a kihirdetés napjan és hatarozatlan idére szol.
Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfeleléen.

Modositasa: az 6vodaigazgato hataskore, kezdeményezheti a fenntarto és a nevelétestiilet.

A személyi hatalya Kiterjed
az ovodaval jogviszonyban allé6 minden alkalmazottra
az ovodaval jogviszonyban allo gyermekekre
az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositasaban.

a sziil6kre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A teriileti hatalya kiterjed
Az 6voda teriiletére
Az 6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolodo - 6vodan kiviili
programokra

Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira

A Hazirend a kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének
helyi gyakorlata, az intézmény sajat mitkodésének belso szabalyozoja. Megvalodsitasaval biztositja a
Tengerszem Ovoda Pedagoégiai Programjaban megfogalmazott célok, feladatok elérését. Betartasa
kotelezo a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfeleléen az 6vodakzosség és a sziil6i k6zosség

minden tagja szamara.

A megszegésére vonatkozo rendelkezések
A Hazirendben foglaltaknak megtartasat a munkaviszonyra vonatkozo rendelkezések
megszegésére vonatkozo eljarasok alkalmazasaval lehet kikényszeriteni a pedagogusoktol

és mas alkalmazottaktol.
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A Hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkovetkezménnyel

jar, mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetdség

A Hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziil6 jogorvoslattal élhet.

Az 6voda neve: Budapesti Tengerszem Ovoda

Cime: 1147 Budapest, Lécsei ut 95.

Telefonszama: +36303182697

Email cime: hello@tengerszemovi.hu

Honlapja: tengerszemovi.hu

Az igazgato neve: Franczia Ildiko Zsuzsanna

Az 6voda fenntartoja: Kék Tengerszem Nonprofit Kft.
OM azonosit6: 203320

Ervényesség: 2025.08.31-t6] visszavonasig
Elfogadas: igazgat6 és neveldtestiilet képviseldje

Jovahagyas: fenntartd jovahagyasaval

Az 6vodai felvétel jelentkezés alapjan torténik.

Az 6vodaba jaras feltételei:
jelentkezési lap kitoltése — a honlapon vagy a helyszinen
orvosi igazolas arrdl, hogy a gyermek egészséges kozosségbe mehet
a sziil6 a gyermeke koltségeit hataridére befizette (megel6z6 honap 20.)
az o6vodaba személyes talalkozas alapjan vessziik fel a gyermekeket, amennyiben a sziil6 a

Hazirendet elolvasta és a Hazirendben foglaltakat elfogadta.
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Az évodai jogviszony - Az 6vodai elhelyezés igénybevételének eljarasrendje

Ovodank nem rendelkezik korzettel, a lakohelyétél fiiggetleniil felvehetjiik a gyerekeket. Két és fél
éves kor felett is biztosit az Ovoda, 6vodahoz szoktatasi tevékenységeket igény szerint.

A sziil6 gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a nevelési
évben folyamatos.

Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A jelentkezés el6tt lehetdséget biztositunk az
6vodai élet megtekintésére.

A jelentkezés a gyermek ¢és a sziil6(k) személyes megjelenésével torténik. Az dvodaba torténd

felvétel a beiratkozassal valik érvényessé.

A beiratkozasrol részletesebben
1. Mit kell hozni az 6vodaba?

Ovis zsakot biztositunk, amelyben a gyerek ruhait taroljuk. Valtéruha sziikséges, arra
az esetre, ha leonti, leeszi magat, vagy esetleg baleset torténik. Ez tartalmazzon also és
felséruhazatot, valamint alsonemiit is. Nem teljesen szobatiszta gyermeknél tobbet is.
Erdemes a gyerek ruhdiba, cipdibe beleirni az 6vodai jelét. Enhez elég egy textilfilc,
esetleg felvasalhato, 6ntapados matrica.
Benti cipé. Kérjiik, hogy olyan cip6t hozzanak, aminek nem csuszik a talpa és tartja a
gyerek labat. A legjobbak a tépézaras szandalok, a papucs balesetveszélyes.
Fogkefe és fogkrém. (id6k6zonként cserélni)
Fésti/hajkefe hosszabb haja gyerekeknek.
Tornazsakot szintén biztositunk. Kérjiik, legyen benne polo, rovidnadrag, zokni és
sportcipO0.
Pizsama.
Télen meleg 6ltozet, sapka, sal, kesztyt, hidegebb idében kénnyebb overalt adunk a
gyermekekre.

Nyaron napvédo sapka javasolt.

Facebook oldalunkon és a felvett gyermekek sziilei zart csoportban is kaphatnak betekintést az
6vodai életbe. Zart csoportjainkhoz e-mailben kapnak egy linket, de jelentkezni csak Onék tudnak a

gyermek nevének feltiintetésével.
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2. A beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:
gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata vagy érvényes személyi igazolvanya
lakcim igazolo kartyaja,
a gyermek TAJ kartyaja,
a gyermek oltasi konyve, annak igazolasara, hogy a kotelezo oltasokat megkapta,
bemutatasra a 2 sziil6 személyi igazolvanya és lakcim kartyaja,

elészerz6dés, megallapodas és jelentkezési lap eredeti példanya (helyben kitolthetd).

Az 6vodai felvétellel jogviszony keletkezik az 6voda és a nevelésre atvett gyermek sziilgje (gyamja)
kozott, amelyet a Hazirend szabalyoz. E naptol illetik meg az 6vodas gyermeket a Hazirendben
foglalt jogok és kotelességek.

A létszam beteltét kovetéen a jelentkezé gyermekeket az 6voda vezetdje eléjegyzésbe veszi, és
megiiresedd hely esetén telefonon értesiti a sziiloket. A felvételrdl a torvényi eléirasok értelmében
az intézmény vezetdje dont.

Az 6vodaba beiratkoz6 gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilok kérését figyelembe véve az

6vodapedagogusok véleményének kikérése mellett az 6vodavezeté dont.

3. Az évodai jogviszony megsziinhet
a sziild kérésére, melyet kérjiik irasban jelezzen, a sziilokkel kotott megallapodas szabalyai
szerint
automatikusan, ha a gyermeket felvették az iskoléba, a nevelési év utolso napjan
az 6voda kezdeményezésére, ha az ovodai tamogatasi osszeg befizetése nem torténik meg a
sziilokkel kotott megallapodas szerint
az o6voda kezdeményezésére, amennyiben a gyermek veszélyezteti a tobbi gyermek testi
épségét illetoleg szellemi fejlodését
az 6voda kezdeményezésére, ha ugy gondolja a gyermek nem illeszkedik be tarsai kozé, vagy
bontja a rendet, vagy hatraltatja a tobbi gyermek fejlodését
az ovoda kezdeményezésére, ha a sziilo(k) viselkedése nem megfeleld
6voda kezdeményezésére, ha a sziilok (gondviselok) nem tudnak megegyezni olyan
kérdésekben amelyek érintik az 6vodat

az 6voda kezdeményezésére, barmilyen egyéb indokkal (a megallapodas szerint).
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A tamogatas befizetésére vonatkozé rendelkezések

A tamogatasi befizetéseket a megel6z6 honap 20. naptari napjaig kotelesek befizetni. Ellenkezo
esetben a szerz6désben foglaltak érvényesek.

A tamogatast atutalassal a szerz6désben szerepelt bankszamlaszamra, vagy készpénzben szerdai
napokon 7.30-10.30 és 15.00-17.30 idépontokban lehet befizetni.

Kérjiik Onoket, hogy az idépontokat sziveskedjenek betartani!

Hianyzasok esetén az étkezési dij nem lemondhaté.

Tavolmaradas igazolasara vonatkozo szabalyok

Beteg gyermek hianyzasarol a sziildnek a gyogyulas utan minden esetben orvosi igazolast kell
hozni.
Amennyiben a gyerek egyéb okokbol hianyzik, a sziilének ezt szintén igazolnia kell. Egy nevelési

évben a szorgalmi idészakbol (szeptember-majus) 70 nevelési napot igazolhat le a sziilo, de
kiilonleges esetekben (pl. jarvany) kérelmet nyujthat be elbiralasra. Formanyomtatvanyunkat
megtalaljak a honlapon.

A gyermekek hianyzasat a pedagogus a felvételi és mulasztasi naploba jegyzi be. A mulasztott orak
heti Gsszesitése utan az igazolatlan hianyzasokat a csoportvezetd Ovodapedagogus Osszesiti. A
mulasztasok hatterének felderitését a csoportvezeté ovodapedagogus a gyermekvédelmi feleldssel
egyiitt végzi. Ismétlédé igazolatlan tavollét utan kotelesek kornyezettanulmanyt késziteni. Ok
kezdeményezik a tankotelezettség megszegésére vonatkozd — szabalysértési  eljarast az
6vodavezetonél. Az ovodavezetd felveszi a kapcsolatot a sziilével az elmaradt igazolas potlasaval
kapcsolatban. Igazolas hidnyaban az oOvodavezeté 5 nap utan a lakcim szerinti illetékes

gyamhatosagnak, 11 nap utan a rendérségnek koteles bejelenteni a hianyzast.
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a) Nevelési év rendje, az intézmény nyitva tartasa

Intézménytink hétf6tol péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikodik.
A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartasa alatt - a csoportok heti és napirendjének

megfeleléen - 6vodapedagogus foglalkozik.

A nevelési év az oktatasi miniszter rendeletében meghatarozottak szerint minden év szeptember 01-
t61 augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
Szervezett nevelési (szorgalmi) idészak: szeptember 1-t61 majus 31-ig

Nyari idészak: junius 1-t61 augusztus 31-ig

Az 6voda a nevelési év egészében folyamatosan fogadja a gyermekeket, biztositva a megszokott
napirendet és a biztonsagos, gondoskodo nevelési kornyezetet. Az intézmény mitkodése az év soran
a gyermeklétszam alakulasahoz igazodva, rugalmas szervezéssel torténik annak érdekében, hogy a
mindennapi 6vodai élet zavartalanul miikodhessen. Az iskolai sziinetek id6szakaban — amikor a
gyermekek jelenléte altalaban alacsonyabb — el6fordulhat, hogy a csoportok szervezése a mindenkori
létszamhoz igazodik. llyenkor a gyermekek esetenként mas csoporttarsakkal és pedagogusokkal
egylitt vesznek részt a napi tevékenységekben, mikdzben az 6vodai nevelémunka folyamatossaga és
a gyermekek biztonsagos ellatasa tovabbra is biztositott.

Amennyiben a gyermekek létszama csoportonként a 10 {6t nem éri el, élink a csoportok

Osszevonasanak lehetdségével, tigyelet biztositasaval.

Az intézmény a nevelési év soran legfeljebb 6t alkalommal nevelés nélkiili munkanapot tarthat.
Ezeken a napokon az évodapedagogusok szakmai feladataik ellatasaban, tovabbképzésekben és
értekezleteken vesznek részt, ugyanakkor az 6voda — a csaladok tamogatasa érdekében —igény esetén
gyermekfeliigyeletet biztosit. A feliigyelet megszervezésében a pedagdgiai munkat segitd
munkatarsak miikodnek kozre. Ezen alkalmak soran a gyermekek szamara biztonsagos, feliigyelt
kornyezetet biztositunk, azonban a megszokott, pedagogus altal kezdeményezett foglalkozasok és
fejleszt6 tevékenységek ezen a napon nem keriilnek megszervezésre. A nevelés nélkiili munkanapok

tervezett id6épontjarol az 6voda legkésobb 10 nappal korabban tajékoztatja a sziiloket.
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Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbol, természeti vagy

mas katasztrofa esetén kertilhet sor.
Az 6voda napi nyitva tartasa: 07.30 — 17.30 oraig

b) Az évoda altalanos keretjellegii heti és napirendje

Tevékenységi korok:
Jaték, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek, reggeli
A tanulasi tevékenységek szervezése a napi ¢letben folyamatosan valosul meg a téma, a
differencialt fejlesztés érdekében szervezett tevékenységek keretében.
Mindennapi mozgas
Udvari jaték
Ebéd,
Pihenés
Uzsonna, jaték, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek, tovabbi mozgasfejlesztd

tevékenyseégek

c) Az ONAP mdédositasa alapjan megvalosulo iskola-elokészité tevékenységek

rendszere

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja (ONOAP) médositasa értelmében a nagycsoportos,
tankoteleskort augusztus 31-ig bet6lté gyermekek szamara az dvodai nevelés utolsd évében — az
iskolara val6 felkésziilést szolgalo, célzott tevékenységek formajaban — strukturalt, tervezett iskola-

elokészitd foglalkozasok keriilnek megszervezésre.

Az 6vodapedagdgusok az iskolara valo felkészités komplex, személyiségfejleszt6 folyamatat az adott
gyermek egyéni fejlettségi szintjéhez, életkori sajatossagaihoz, érdeklddéséhez és fejlodési liteméhez
igazodva valositjak meg.

A foglalkozasok az 6évodai nevelés egészébe integraltan, a jatékos tanuléds elvére épitve, motivalo,

¢lményszeri tanulasi helyzetekben zajlanak.
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A tevékenységek idokerete és szervezeti formaja

Az iskola-elokészito fejlesztések délelotti idoszakban, 8.00-9.00 ora kozott valosulnak meg, két

egymast kiegészitd szerkezeti egységben:
I. szakasz: célzott, iranyitott iskola-elokészité foglalkozas

Id6tartama: minimum 15 perc
Minden nagycsoportos gyermek szamara kotelezd, szervezett tevékenység, amelynek soran kiemelt

hangsulyt kap:

az alapvet6 kognitiv funkciok (figyelem, emlékezet, téri tajékozodas, vizualis észlelés,
finommotorika),

a feladattudat, szabalykovetés, kitartas,

valamint a kommunikaciés, logikai gondolkodasi, problémamegoldoé és szocialis

egylttmiikddési készségek fejlesztése.
I1. szakasz: integralt fejleszté foglalkozas

Id6tartama: minimum 30 perc
A délelétti tanulasi folyamatba organikusan beépitett, jatékos tevékenységek formajaban valdsul

meg. A hangstly a tanulashoz sziikséges készségek megerdsitésén van.

A fejleszt6 foglalkozasok soran a hangstly az anyanyelvi, matematikai, kdrnyezetismereti, ének-
zenei, mozgasos, érzelmi és szocialis kompetenciak célzott fejlesztésén, megerdsitésén és integralt
alkalmazédsan van. A foglalkozdsok tematikaja a heti tervben rogzitett, heti rendszerességgel

megtartando kotelezé foglalkozastipusokhoz igazodik, melyek a kovetkezok:

Anyanyelvi-kommunikacios tevékenységek: a beszédértés, szokincs, kifejezOkészség és
szovegalkotés fejlesztese mesék, versek, dramatikus jatékok, beszélgeto korok keretében.
Matematikai tartalma tevékenységek: mennyiségi, alaki, nagysagbeli viszonyok
tapasztalati uton valé megismerése, a logikai gondolkodas és problémamegoldd képesség
fejlesztese.

Kornyezetismereti foglalkozasok: a gyermek kozvetlen és tagabb kornyezetének
felfedezése, megfigyelése, az ¢lo ¢és ¢lettelen vildg megismerése, az évszakokhoz ¢és

unnepkorokhdz kapcsolddo tapasztalatszerzés.
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Enek-zenei, énekes jatékos tevékenységek: zenei hallas, ritmusérzék, mozgéaskoordinacio
és kozosségi elmény fejlesztése dalos jatékok, éneklés és hangszerhasznalat revén.
Mozgasos tevékenységek: mindennapos mozgasfejlesztés és mozgasos jatékok formajaban,
a nagymozgasok, koordinacio, téri tajékozddas és alloképesség fejlesztésére.

Vizualis tevékenységek: rajzolas, festés, mintazas, kézimunka, melyek soran a gyermek
kreativitasa, finommotoros mozgésa ¢s vizualis kifejezokészsége fejlodik.
Erzelmi—szocialis fejleszté tevékenységek: az oOnismeret, empatia, egyiittmikodés,

konfliktuskezelés es szabalytudat fejlesztését szolgald kozossegi es jatékos helyzetek.

A heti foglalkozasi rendben minden tevékenységtipus megjelenik, biztositva a gyermekek sokoldald,
harmonikus fejlédését és az iskolara valo felkésziilés komplex tAmogatésat.
A pedagogus a tevékenységeket differencidltan szervezi, figyelembe véve az egyéni fejlddési utakat

és a csoportdinamikai sajatossagokat.

Igy a gyermekek napi szinten legalabb 45 percnyi, strukturélt iskolara felkészitd tevékenységben
vesznek részt, amely rugalmasan illeszkedik az 6vodai csoport napirendjéhez és az intézmény

pedagogiai elveihez.

d) Heti kiegészito foglalkozasok

Az 6vodapedagogusok minden gyereknek heti két alkalommal, délutani idésavban (14:15-15:00)

tovabbi iskola-el6készitd, célzott fejlesztd tevékenységeket tartanak.
Ezek a foglalkozasok lehetdséget biztositanak:

a hidnyzasok potlasara,
a késoébb érkezé gyermekek bevonasara,

az egyeéni fejlesztési sziikségletekhez igazodo, differencidlt fejlesztések megvalodsitasara.
A délutani fejleszté tevékenységek soran az 6vodapedagdgus kiemelt figyelmet fordit:

a lemarado gyermekek felzarkoztatasara,

a tehetségigéretek kibontakoztatdsara,
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valamint a gyermekek onbizalmanak, szocialis kompetenciainak és tanulasi motivacidjanak

erositésére.

e) Pedagégiai célrendszer
Az iskola-elokészito tevékenységek alapveté célja, hogy:

megalapozzak a tanulashoz sziikséges alapkészségeket és kompetenciakat (anyanyelvi,
kognitiv, mozgasos, szocialis és érzelmi),

tamogassak az iskolai életre valo zokkenémentes atmenetet,

fejlesszék a gyermekek onismeretét, feladattudatat, egyiittmiikodési és kommunikacios
készségét,

erdsitsék az érzelmi biztonsagérzetet és a tanulasi kedvet.

A foglalkozasok tematikdja: az ONAP iranyelveivel, az intézmény Pedagodgiai Programjanak
célkitizéseivel, valamint az iskolakkal kialakitott atmeneti egyiittmiikodés tapasztalataival

Osszhangban valosul meg.

A pedagogiai program minden esetben tartalmazza:

1. Mindennapi mozgasos tevékenységet:

2. Kotelezo és kiegészito tevékenységeket:
1. Zenés foglalkozasok
2. Hazon beliili programok (pl. babszinhaz, ovizsaru, tiinnepek)

3. Hazon kiviili programok

A gyermekek az évodai ellatason kiviil igénybe vehetnek:
Kiilon nyelvi foglalkozasokat
Kiilon zenei foglalkozasokat
Robotprogramozast

So6szobai foglalkozast
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Falmaszast
Teniszt
Jogat

Egyéb sportfoglalkozasokat

a) A gyermekek kotelessége, hogy ...

1. az intézményes nevelésben részt vegyen a mindenkor hatalyos torvényi, rendeleti eléirasok
alapjan, jelenleg 3 éves kortol van az 6vodakatelezettség.

2. Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

3. asziild hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi sziirdvizsgalaton.

4. elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védoé ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelezze a pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait,
vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt.

5. betartsa az o6voda helyiségei és az ovodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,
megorizze, illetéleg az eléirasoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat és
eszkozoket, 6vja az ovoda létesitményeit és eszkozeit.

6. az ovoda valamennyi dolgozoja és ovodastarsai emberi méltosagat és jogait tiszteletben

tartsa.

b) A gyermek joga, hogy...

1. az 6vodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: ovodai életrendjét pihend
1d6, szabadido, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetéség biztositasaval
¢életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsak Ki.

2. személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsak, és szamara fizikai és lelki
eroszakkal szemben védelmet biztositsanak.

3. személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez valo jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében.

4. képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon.

5. adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon, illetve

6. az ovoda vagy sziilei kdzbenjarasaval - pedagogiai szakszolgalat segitsége igénybe veheto.
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7. rendszeres egészségiigyi feliigyeletben ¢és ellatasban részesiiljon.

c) Tankotelezettség

A tankoteles kort, vagyis a hatodik életévét eléré gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai
nevelésben maradasarol 2020. januar 1-jét6] az Oktatasi Hivatal dont.

A sziil6k, gondviselok a beiratkozo gyermek Kkorzeti iskolajat megtalaljak az alabbi keresében:
https://kir.hu/korzet A korzettel nem rendelkezé iskolakba tavasszal torténik a beiratkozas,

felvételirdl és egyéb informaciokrol érdeklédjenek az adott iskolakban.

Az Oktatasi Hivatal dontése kotelez6: amennyiben a sziilé/gyam kérte, hogy gyermeke tovabbi egy
nevelési évig ovodaban maradjon, vagy hogy tankotelezettsége teljesitését hatéves kora eldtt
kezdhesse meg, és ezt a kérelem, a benyujtott igazold dokumentumok, és a sziikség szerint
kirendelésre keriil6 szakértoi bizottsag szakért6i véleménye alapjan az Oktatasi Hivatal engedélyezi,
utobb a dontés kérelemre torténd visszavonasara nincs lehetéség. A kérelmeket a sziilének januar 1-
15 kozott lehet benytjtani. A kérelmet az oktatds.hu -n elérheté kérelemirlapon toltse Ki. A
jogviszony az 6vodaval automatikusan megsziinik a tanév elsé napjan. A nyari idészakban nem

kotelezd, de lehetséges ovodaba jarni.

d) A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése, jellemzése, értékelése
A gyermekek fejlodését nyomon kovetjiik, irasban rogzitjiik. Az dvodas gyermek
fejlodésérdl a sziilét folyamatosan tajékoztatni kell, de legalabb évente kétszer.
Intézménylinkben a gyermekek értékeléséhez az alabbi dokumentaciot hasznaljuk:
- Anamnézis lap
- Csoportnaplo
- Szakért6i bizottsag véleménye (amennyiben van ilyen)
- Egyéni fejlesztési terv.

- Gyermek fejlodésének nyomon kovetése, megfigyelési naplo

e) A gyerekek étkezése az 6vodaban
Ovodankban a gyermekek napi négy alkalommal étkeznek. Az 6voda altal biztositott élelmiszerekbdl
a NEBIH el6irasa szerint ételmintat 6rziink 72 6ran keresztiil.

Ovodankban lehetéség van specialis étrendet kérni. A ételallergiak esetén a sziilének
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(gondviselének) kotelessége ezt az igényt orvosi igazolassal alatamasztani, ellenkez6 esetben az
6voda nem igényelhet specialis étrendet.
Az étkezések rendszerinti ideje (gyermekek életkoranak megfeleléen valtozhatnak az idépontok):
Reggeli 8.00-9.00 energia gazdag (Kérjiik, aki ezutan érkezik otthon reggelizzen!)
Tizorai: 10.00 gytimolcs/zoldség
Ebéd: 12.00 kétfogasos meleg ebéd
Uzsonna: 15.00-15.15 hideg uzsonna z6ldséggel/gytimolccsel

A NEBIH el6irasa szerint az 6vodaban csak cukraszatban, iizletben vagy pékségben vasarolt
édességet, tortat adhatunk a gyerekeknek, aminek szarmazasi helyét készitési- ¢és
fogyaszthatosaganak idejét blokkal vagy szamlaval kell igazolnunk és ételmintat kell beldle 72 6ran

keresztiil 6rizniink. Ezen feliil a cukraszdanak a tapanyagmegosztast is fel kell tiintetni.

f) A gyermekek egészségvédelme

Az 6vodaban csak egészséges gyermekek tartozkodhatnak.

Beteg, gyogyszert szedd, labadozo gyermek bevétele az 6vodaba a tobbi gyermek egészségének
megorzése érdekében nem lehetséges.

Amennyiben a pedagégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektol
valo elkiilonitésrol, és értesiti az érintett gyermek sziileit. (20/2012 EMMI 19./51.8)

Betegségek utan — a NEBIH eléirasa szerint — a gyermek csak orvosi igazolassal térhet vissza az
ovodaba.

Otthonrdl  bekiildott  gydégyszert az  6voddban  nem adhatunk  be a gyermekeknek!

A fert6z6 betegségeket (rubeola, baranyhimlé stb.) kérjiik kiilon bejelenteni e-mailben.

Az intézmény 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek részére abban az idétartamban, amikor az
6voda feliigyelete alatt all, az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek sziilojének, mas torvényes
képviseléjének kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozé egészségiigyi
intézmények szakmai iranymutatasa alapjan specialis ellatast biztosit.

A sziil6 az irasos kérvényét az igazgatonak kell leadja.

A sziilg, torvényes képviseld az 1-es tipusu diabéteszes betegség fennallasarol a kdznevelési
intézményt legkésébb a gyermek ovodai jogviszonya létesitésekor tajékoztatja.

Ezek:
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- a vércukorszint sziikség szerinti mérése,
- szlikség esetén, Orvosi eléiras alapjan, a sziilével, mas torvényes képviselével, a
megadott kapcsolattartasi médon egyeztetve, az eléirt idokozonként a sziikséges
mennyiségii inzulin beadasa.

Az intézmény az 1-es tipust diabéteszes gyermek diabétesszel Osszefiiggd adatait jogviszony

megsziinésétdl szamitott tiz évig 6rzi és kezeli.

A fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekek ellatasa

A sziil6, torvényes képvisel6 a fokozott kockazata allergias betegség fennallasarol a koznevelési
intézményt a gyermek ovodai jogviszonya létesitésekor tajékoztatja.

Az 6voda a fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermek allergias betegségével
kapcsolatos adatait a jogviszony fennallasaig 6rzi és kezeli.

Ha a gyermek 1-es tipusu diabéteszes vagy fokozott kockazath allergias betegséggel nem
rendelkezett az 6vodai jogviszony létrejottekor és ezek azutan deriilnek Ki, a sziilé haladéktalanul

tajékoztatja ezekrol a koznevelési intézményt.

g) Védénéi és gyermekorvosi ellatas

Az 6vodaba jard gyermekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat az 6vodaba jard orvos és
védono latja el.
Az 6vodaban évente egy alkalommal fogorvosi sziirés torténik.
A sziilok a beiratkozaskor a jelentkezési lap mellékletében nyilatkoznak, hogy hozzajarulnak-e az
6vodaban végzett sziirésekhez.
Ha egy gyerek betegségre gyanus vagy beteg, a kovetkezé modon kell eljarni:

Betegségre gyanus, lazas gyermeket nem szabad bevenni az 6vodaba.

A napkdzben megbetegedett gyermeket el kell kiiloniteni.

Azonnal értesiteni kell a sziil6t.

Sziikség esetén orvost vagy ment6t kell hivni.
Ha a gyermeket baleset éri, a vele foglalkozé 6vodapedagogus kotelessége az elsésegélynyujtas.
Tajékoztatni kell az 6vodavezetét a gyermek kisebb sériilésérdl is. A jelenlévd alkalmazottak
jegyzokonyvet vesznek fel minden balesetr6l. Barmilyen veszélyforras észlelése esetén a

gyermekcsoportot biztonsagba kell helyezni, majd azonnal értesiteni kell az 6vodavezetét. A
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gyermekbalesettel kapcsolatos nyilvantartasi és jelentési kotelezettséget jogszabaly szerint kell

teljesiteni.

h) Gyermekvédelem
Gyermekvédelmi feladatunk a gyermeki jogok biztositasa, a gyermeket veszélyezteté koriilmények

megeldzése, feltarasa és megsziintetése.
A gyermekvédelmi felelds neve: Franczia Zsuzsanna

Fogad¢ oraja: Elore egyeztetett idépontban

A sziilok balesetvédelmi feladatai

Kérjiik onoket a gyerekek biztonsaga érdekében a kaput mindig tartsak zarva, a gyermekek
érkezésekor és tavozasakor a kaput kizarolag a sziilé nyissa és zarja a beléptet6 kartyaval vagy annak
koddal!

A sziil6k tinnepek kivételével vagy kiilon engedély nélkiil nem 1éphetnek be a gyermekcsoportokba
¢és az egyéb foglalkoztatd helyiségekbe. Kérjiik 6noket, hogy a gyerekek egészsége érdekében a
csoportszobakba utcai cipével ne 1épjenek be!

A targyaldszobaba idépont egyeztetésével vagy befizetési napon 1éphetnek be.

Az 6voda nem dohanyzo intézmény, ezért egész teriiletén és kornyezetében a dohanyzas tilos!
Kérjiik, ha az 6vodaban balesetveszélyes jatékot, berendezési targyat, eszkozt vagy helyzetet észlel,
jelezze a gyermek 6vodapedagogusainak vagy az 6voda vezetojének.

Ekszereket ne hozzanak be a gyermekek.

Balesetek megel6zése érdekében a gyermekeknek az 6vodaban ragdzni nem szabad!

A gyermekeknek ételt/italt, étkezési eszkozoket nem hozhatnak!

A sziil6 kotelessége, hogy
gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol,

biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben torténd rendszeres részvételét,
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figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését és megtegyen minden téle elvarhatot gyermeke
fejlédéséért,

gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
ovodapszicholégusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozasokon vald részvételét, ha a
gyermekkel foglalkozo6 pedagogusok kezdeményezésére, a nevelétestiilet erre javaslatot tesz.
Ha a sziil6 kotelezettségének nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziilot
kotelezettségének betartasara,

megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésében,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo pedagogusokkal,

elésegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az ovoda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat,

tiszteletben tartsa az 6vodavezetd, a pedagogusok és az alkalmazottak emberi méltosagat és

jogait, tiszteletet tanasitson irantuk.

A sziil6 joga kiilonosen, hogy

betekintést kapjon az intézményi Pedagogiai Programba és az intézmény Hazirendjébe, és
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. Ezek a dokumentumok megtalalhatok az 6voda
honlapjan €s az irodaban.

folyamatosan tajékoztatast kapjon az 6vonétol gyermeke fejlédésére vonatkozoan. Erre az
intézmény lehetéséget biztosit fogadoora, sziil6i értekezlet formajaban. Gyermekekrol
felvilagositast a csoport ovonoi, illetve az intézmény vezetéje adhatnak. Az
6vodapedagogusok egy fogadoorat és egy sziil6i értekezletet tartanak nevelési évente,
kiilonleges esetekben tobbszor is.

az intézmény vezetéje és a pedagogus hozzajarulasaval részt vegyen a csoport

tevékenységeken.

Egyiittmiikodés a sziilokkel

Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfelel6bb modszer szerint neveljiik, sziikség van
igazi egytttmiikodésre, nyitottsagra és 6szinteségre.

Az 6vodankba jaro gyerekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnotteket, szeressék és
fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, ki tudjak fejezni sajat igényeiket is, de legyenek képesek

alkalmazkodni. is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erészakossaggal oldjak meg.

BUDAPESTI TENGERSZEM OVODA HAZIREND 22



Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erésitsék
gyermekeikben.

(Példaul ne tegyenek a gyerek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masokra, és ne biztassak
gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap az 6nok gyermekét is érte esetleg sérelem.) Komolyabb
probléma, konfliktus, ellentét esetén kérjiik, mindenképpen keressék fel a csoport ovondéit, illetve az
ovoda vezetojét, és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

A sziiloknek lehetdségiik van ra — és kérjiik is 6noket -, hogy az 6vodaban folyd pedagogiai munka
kialakitasaban otleteikkel segitsék elé a kozos gondolkozast.

Az 6vodaban évente legalabb 1 alkalommal tartunk sziiléi értekezletet, ahol féleg a csoport életéral,
programjarol beszélgetiink. Kiilonleges esetekben az 6voda rendkiviili sziiléi értekezletet vagy
fogadoorat hivhat 6ssze.

Egy-egy gyermek fejlodésével, csoportbeli életével kapcsolatos egyéni megbeszélésre ,,fogadé éra”
keretében van lehetdség, melyet - sziikség esetén - kezdeményezhetnek a sziilok, vagy az 6vonok, és
idépontjat egymassal elére egyeztetik. A sziil6i értekezleten és a fogadoorakon lehetdség szerint
mindkét sziild vegyen részt.

A gyermekekkel kapcsolatos par mondatos visszajelzésekre az o6vodapedagogusokkal —
természetesen — minden nap van lehetdségiik, azonban kérjiik 6noket, hogy se a gyermekekkel
kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre az ovondket munkajuk kozben hosszabb idére ne
vonjak el a csoporttol, mert ez balesetet idézhet eld, és zavarja a nevelés folyamatat. Hosszabb
beszélgetéshez igényelhetnek fogadoorat, melynek sziikségességét az 6vodavezetd elbiralja.

A gyermekiikkel kapcsolatban informaciot csak a sajat 6vonéitdl, az évoda vezetdjétdl vagy a

fenntart6tol kérjenek.

Az informacio utja

A sziil6knek természetesen lehetdsége van ovodankban a gyermekiikrdl, mikodésrdl, programokrol
vagy barmilyen 6vodaval kapcsolatos tigyrdl érdeklddni. Segitségiil alabb olvashatjak, hogy kit kell

keresni az adott t¢émaban, és milyen platformon.

Kivel, milyen iigyekben és hogyan kommunikaljon a sziilé (gondvisel6)?
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Ovodapedagégusokkal: mindenrél, ami a gyermek hogylétével, fejlédésével,
foglalkozasaival, hianyzassal kapcsolatos. Az informacié Gtja szobeli kommunikacio reggel
9 el6tt vagy délutan, illetve hosszabb hangvételi téma esetén fogadd ora és sziil6i értekezlet

alkalmaval.

Ovodavezetével: (hidnya esetén helyettessel) betegség miatt, az intézménnyel, beiratkozéssal,
kiiratkozassal, iskolai felvétellel, dokumentumokkal, extra programokkal kapcsolatos vagy
hivatalos iigyekben. A kommunikacié utja féként e-mail, rovid kérdések esetén szoban a
csoportszobaknal; fontosabb kérdések esetén idépontot egyeztetve a targyaloban vagy e-

mailben; betegség vagy halaszthatatlan {igy esetén munkaidében telefonon.

Fenntartoval: pénziigyi, materidlis, innovativ fejleszt6i igyekben. A kommunikécio ttja e-

mail.

Barmilyen kérelmet, panaszt, hivatalos bejelentést csakis e-mail formajaban fogadunk el és tekintiink

érvényesnek.

a) Az évoda munkatarsainak balesetvédelmi feladatai

A gyermekek biztonsagos és egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében a sziikséges
feltételrendszer vizsgalata, a feltételek javitasa allando feladat.
Minden 6vodapedagogus kozoktatasi torvényben meghatarozott feladatat képezi az, hogy
a rabizott gyermekek részére az egészségiik, testi épségik megorzéséhez sziikséges
ismereteket atadja, és
ezek elsajatitasarol meggy6zodjék, tovabba
ha észleli, hogy a gyermek balesetet szenved, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges
intézkedéseket megtegye.

Minden nevelési év kezdetén, valamint kirandulasok el6tt és egyéb esetekben sziikség szerint minden

6vodai csoportban — a gyermekek életkoranak megfeleléen — ismertetni kell az egészségiik és testi
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épségiik védelmére vonatkozd eléirasokat, veszélyforrasokat és az elvarhatd magatartasformat.
A gyermek ovodai életével kapcsolatos szervezési feladatokat, a csoport szokasrendszerének
kialakitasat ¢és betartasat oly modon kell ellatni, hogy azok a baleset-megelézést szolgaljak.
Az 6voda csak megfeleléségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat. A jatékot hasznald 6vodapedagdgus
koteles a jatékon feltiintetett vagy ahhoz mellékelt figyelmeztetést, feliratot és hasznalati utasitast

gondosan attanulmanyozni, és a jatékszert aszerint alkalmazni.

Az  Unnepekre vald  késziilédés napjai  varakozassal, késziilodéssel  telnek el
Tajékoztatjuk a sziiloket az tinnepekkel és 6vodai eseményekkel kapcsolatos helyi szokasokrol. Az
tinnepségek kozott szerepelnek sziilokkel kozos és zart rendezvények, ezek kiilonleges esetekben (pl.

jarvéany) véltozhatnak.

Unnepek, rendezvények sora (valtoztatas jogat fenntartva):

Nyilt rendezvények Zartkorid rendezvények
Evnyito Halloween

Adventi késziil6dés Mikulas

Karacsony Husveét

Farsang Gyereknap

Marcius 15. A Magyar Koztarsasag nemzeti

Marton nap finnepe
Apa kupa Oktober 4. Allatok vilagnapja
Evzaro/Ballagas Marcius 22. Viz vilagnapja
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Aprilis 22. Fold napja

Junius 8. Kornyezetvédelmi vilagnap

Majus 10. Madarak ¢és fak vilagnapja

Sziilinapok

Alkalmi programok

Pl. mazeum, kiallitas, allatkert, szinhaz, babszinhaz, kirandulas

Az 6vodapedagogusok a helyi pedagogiai program elvei szerint szervezik a kiilonb6z6 innepi
események tartalmat, eldontik a megszervezés modjat.
Szempontok a az 6vodai iinnepek, hagyomanyok kapcsan:
helyiségek, tinnepségi teriiletek biztonsagos el6készitése,
a szervezési feladatok elosztasa,
gyerekek iinnepi napra valo felkészitése a csaladban és az 6vodaban,
a sziil6k az tinnepi ruhat az 6vodapedagogusi megbeszélés alapjan biztositsak,
a sziilok, gyerekek és pedagogusok kozos tinneplési alkalmainak alapos eldkészitése, és
megszervezése

az tinnepi nap értékelése.

Az 6voda nyugalmanak megorzése, illetve a balesetek elkeriilése érdekében kérjiik, hogy a
kistestvérekre fokozottan iigyeljenek.
A NEBIH egészségiigyi eléirasai értelmében kérjiik, hogy a babakocsikat az arra a kijelolt

helyre tegyék, ami meghatarozott (el6tér), és nem akadalyozza a kozlekedést.
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Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idében az 6vodaba
felvett gyermekek hasznalhatjak. A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozok
csoportosan csak kizarolag az engedélyezett alkalmakkor az SZMSZ-ben leszabalyozott

modon tartozkodhatnak (pl. nyilt nap, tinnepélyek, fogado orak, értekezletek, stb.).

A gyermekek és a sziil6k csoportszobaban torténé benntartozkodasahoz valtocips hasznalata

szlikséges.

A higiénés és egyéb szabalyokat betartva a sziillok az intézmény alabbi helyiségeit
hasznalhatjak: az ovoda eléterei, folyosoi, felnétt mosdok, ovodai rendezvény
alkalmaval az évoda udvara, tornaterme, eléadoterme, elézetes idépontot egyeztetve az

ovoda targyaloterme.

Az 6voda helyiségeit - Kivéve a pedagogiai program szerint szervezett iinnepeket és egyéb

rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni nem lehet.

Az 6voda helyiségeit, berendezési targyait rendeltetésiiknek megfeleléen kell hasznalni!

Az 6voda konyhaiban és mosdohelyiségeiben csak az 6voda dolgozoi tartozkodhatnak, illetve

csak 6k hasznalhatjak azokat.

Az 6voda teriiletén és kornyezetében tilos a dohanyzas!

Ugynoki és reklamtevékenység az o6voda teriiletén csak az ovodavezetd és a fenntartd

engedélyével folytathato!

Az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy szervezet nem miikodhet!

Az o6voda rendjének, tisztasaganak megorzése, felszereléseinek, berendezéseinek védelme

mindenki kotelessége.
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Intézménylinkben a jutalmazas verbalis (dicséret, kiemelés) és nonverbalis (simogatas, érintés. stb.)
uton valosul meg. A biintetés helyett az elterelést, megelézést tartjuk elsédleges feladatunknak, a
szabalyok betartasat és betartatasat. Kivételes esetekben — ha a gyermek 6nmagara vagy tarsaira
veszélyes - a gyermeket kiemeljiik a jatszo gyermekek koziil. Ha a gyermek szandékosan kart okoz

— jatékokat, széket tor, rombol - a sziiloket kérjiik fel a helyrehozasra, javitasra.

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai:
szobeli dicséret négyszemkozt,
szobeli dicséret a csoporttarsak elétt,

szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében.

A szobeli dicséretek alkalmazasakor igyeksziink konkrétan megfogalmazni az elismerésre mélto

tevékenységet, magatartasformat vagy produktumot.

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezé intézkedések formai:
szobeli figyelmeztetés,

hatarozott tiltas.

A dicséré és fegyelmezé intézkedések elvei:
kovetkezetesség,
rendszeresség,

egyéni banasmod.

Minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni.

BUDAPESTI TENGERSZEM OVODA HAZIREND 28



A hazirend nyilvanossaga biztositott a sziil6i értekezleteken valo ismertetéssel, az irodaban
megtalalhaté nyomtatott formaban és a honlapra is kikertil, az 6vodaba jaro sziilok szamara elérheté

maodon.

Az 6voda hazirendjének érvényességi ideje: 2018 szeptember 1-t6l visszavonasig.

Az 6voda hazirendjének lehetséges modositasi indokai:
- A koznevelési torvény valtozasai, rendeletek megjelenése kovetkeztében.
- Az 6voda hasznalok korének osszetétele jelentésen megvaltozik.
Sziil6i igények ( 60%)
- Szakmai innovacids igények a nevelok6zosség részérél ( 60%)
. vezetoi, fenntartoi igények,

. dolgozok és a sziilok részérsl ( 60%)

A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

A gyermek a nap folyaman barmikor, az 6vodapedagogussal vald egyeztetés alapjan vihetd el.
Kérjiik, tartsak tiszteletben a csoport napirendjét és az ovodai élet megzavarasa nélkiil vigyék el a
gyerekeket!

A napi rend miatt érdemes 8.30-ig behozni a gyermekeket, hogy ne hagyjak ki a reggelit, illetve
elkezdhessék a délelétti foglalkozéasokat.

Erkezéskor a gyermeket minden esetben legyenek szivesek kisérjék be az évoda épiiletébe és

személyesen adjak at az ovononek (kivéve kiilonleges helyzetek, pl. jarvanytigyi).

Az intézmény udvaran gyermek ovodapedagogusi feliigyelettel tartozkodhat. A sziilé délutani
megérkezését kovetoen a gyermekek mar tobbnyire nem fogadnak szoét az 6vononek, - ez rendkiviil
balesetveszélyes helyzeteket eredményezhet — ezért kérjiik 6noket, hogy megérkezésiik utan vegyék
at gyermekeik fegyelmezését, és a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az 6voda
udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak, és az ovoda teriiletét a lehetd leghamarabb hagyjak

el. Az intézmény udvara (és épiilete) nem nyilvanos jatszétér, az intézménnyel jogviszonyban
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nem all6 személyek nem hasznalhatjak, valamint az intézménnyel jogviszonyban all6 gyermekek
csak addig, amig sziileik (gondvisel6ik) meg nem érkeztek. Kivételt képeznek az intézmény altal

szervezett csaladi rendezvények.

Tekintettel arra, hogy az 6voda csendes, csaladi hazas kornyezetben muikodik, a szomszédok
nyugalma érdekében ¢és a veliik vald konfliktushelyzet elkeriilése miatt kérjiik 17.30 utan az 6voda

udvaran semmiképpen ne tartozkodjanak (az 6vodai szervezett programok kivételével).

A gyermekek csak feln6tt kisérettel johetnek, ill. tavozhatnak az 6vodaban /6vodabol, melyrdl a
sziilének kell gondoskodnia. Amennyiben nagysziild, mas ismerds vagy testvér (min. 18 éves kortol)
viszi el a gyermeket, ugy kérjik irasban elore jelezze az 6voda felé. Ehhez a beiratkozaskor
,hyilatkozat” formanyomtatvany Kitoltése sziikséges. Ezen nyomtatvanyon elérhetéségek

(telefonszam, e-mail stb.) megjelolése feltétleniil sziikséges.

Valas, kiilonélés esetén a sziiléi feliigyeleti jog mindaddig fennall, mig errél hatosagi/birosagi
hatarozat mashogy nem rendelkezik, mindkét sziilének kiadhat6 a gyermek. Ha a sziil6 bemutatja és
hivatalosan atadja ovoda részére a sziil6i feliigyeleti jogrol szolo birdsagi végzést, gy az évoda
aszerint jar el. Egyéb esetben az 6voda a sziiloket azonos jogokkal illeti, koztiik 1évo ellentéteket
nem all modjaban tamogatni és megoldani. Viszas ligyekben, melyek az 6vodat is érintik, ha a sziil6k
vagy gondviselok nem képesek dontésre jutni egymas kozt, vagy az 6vodahoz ellentétes kéréseik

vannak, az 6voda felmondja a megallapodast és megsziinteti a jogviszonyt.

Amennyiben nem tudnak 17.30-ig gyermekiikért jonni - kérjiik, jelezzék telefonon. A nyitva tartason
talhalado tartozkodasért (kivéve iinnepségeket) minden megkezdett féloraért 5000 Ft tamogatasi
Osszeget kell fizetni.

A gyermek az 6vodai nyitva tartas teljes idején az 6vodapedagogus feliigyelete alatt all.

Kérjikk a bejarati ajtot és a kertkapukat minden esetben sziveskedjenek becsukni a gyermekek

biztonsaga érdekében!

Egyéb rendelkezések
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Ovodan kiviili tevékenységre (pl. mizeum, kirandulas, séta, szinhaz) a sziil6k elézetes, irasos
engedélyével vissziik a gyermekeket.

A balesetek megelézése érdekében az 6vodaba a gyermekek nagy értékli targyakat,
eszkozoket, valamint egészségiiket és testi épségiiket veszélyezteté eszkozoket nem
hozhatnak.

Filbevalon kiviill mas ékszerek viselése a napi tevékenységek soran balesetveszélyes
helyzeteket teremthetnek, ezért kérjiik, ezeket mell6zni sziveskedjenek. Amennyiben a
gyermeknél ilyet talalunk, az 6vond megorzésre atveszi, €s a sziilének atadja.

Az 6voda teriiletére a sziiloknek allatot behozni tilos!

Az otthonrol behozott eszkozokért, pl. jatékért, bicikliért az 6voda felelésséget nem vallal.
Az o6voda teriiletére sziilok vagy hozzatartozok altal behozott targyakért nem vallalunk
felelosséget!

Az 6voda kozos helyiségei, udvara kameraval megfigyelt teriilet, részleteket adatvédelmi és
kamera szabalyzatunk tartalmazza. Kamera szabalyzatunkat megtekinthetik az intézmény
honlapjan, az 6voda teriiletére belépve azt automatikusan elfogadjak. Mindemellett az 6voda
el6tti, az Ovoda teriiletén kiviili részek természetesen nem tartoznak az 6voda hataskorébe, az
ott tortént események nem érintik az dvodat.

A sziil6 tisztelje meg a gyermekét, az 6vodat, azzal, hogy a mobil telefonja hasznalatat az
ovodai tartozkodas alatt korlatozza.

Az o6voda mikodése soran az illetékes szakhatosagok (népegészségiigy, munkavédelmi
szakhatosag, tiizvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az 6vodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tiiz és bombariadod, természeti katasztrofa,
terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhato magatartasi, viselkedési szabalya: a rendkiviili
eseménynél hasznalt jelzés hallatara a gyermekek kotelesek az ket ellato felnéttek utasitasait
maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehet6 legrovidebb id6 alatt teljesiteni.
Baleset, tiiz és bombariadé esetén a tlizriad6 tervben meghatarozott menekiilési utvonalon
hagyjak el a gyerekek és a felndttek az intézmény épiiletét, vagy tartdzkodjanak az erre
kialakitott védelmi helyiségekben. Az intézmény dolgozoira vonatkozd védé — 6vo
eloirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Amennyiben a nevelési-oktatasi intézmény CSOportszobaiban a miiszaki, miikodési feltételek
tartdos hianya miatt a hémérséklet legalabb két egymast kdvetd nevelési napon nem éri el a
husz Celsius-fokot, az 6vodaigazgatd a fenntartd egyideji értesitése mellett rendkiviili

sziinetet rendel el, és a rendkiviili sziinet elrendelésérdl tajékoztatja a sziiloket.
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A jogszabaly szerint meghatarozott rendkiviili sziinet idGtartama alatt az intézmény
fenntartoja sajat fenntartasaban miikodé masik intézményben koteles gondoskodni a sziilék

kérésére a gyermekek feliigyeletérdl és étkeztetésiik megszervezésérol.
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